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• Prestigo Institucional como Centro de referencia en salud

.

• Nueva y amplia Infraestructura

.

• Personal de salud altamente calificado

.

• Estabilidad Económica institucional.

• Equipos Médicos de alta tecnologia

.

• Reglamentos Internos aprobados.

• Modelo de Atención Integral en Salud concordante con el Modelo 

de Salud Familiar Comunitaria e Intercultural

.

• Desmotivacion del personal.

• Limitaciones en procesos de comunicación interna.

• Falta de comunicación interna.

• Falta de compromiso institucional.

• Deficiente mantenimiento de equipos médico se infraestructura

.

• Falta de funcionamiento de Comité Técnico Administrativo.

• Demora en la conclusión de la nueva construccion.

• Aportes de asegurados.

• Formación de estudiantes de pregrado y postgrado.

• Aumento de la demanda de los pacientes del interior

.

• Equipamiento médico de última generación en las diversas 

especialidades.

• Nuevas politicas de gobierno

.

• Implementacion de Politicas de Gobierno que generan incertidumbre 

en el sector de Salud

.

•Promoción del SSU en empresas e instituciones estrategicas de la 

región  para cubrir las necesidades en salud de la población 

cochabambina.

• Diseño e implementación de un Proceso en desarrollo 

Organizacional institucional acompañado por un Programa 

Comunicacional interno y externo.

• Fortalecer la gestion institucional para hacer frente a 

externalidades.

• Consolidar bases solidas para poder superar las debilidades y 

afrontar las Amenazas del medio.

FORTALEZAS DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

ESTATEGIA F.O. ESTATEGIA D.O.

ESTATEGIA F.A. ESTATEGIA D.A.



NOMBRE DE LA ENTIDAD :

AREA FUNCIONAL :

UNIDAD FUNCIONAL :

CODIGO INSTITUCIONAL :

CODIGO PND :

GESTION :

FECHA :GERENCIA GENERAL

ADMINISTRACION  2020

SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO

425

1.02

FORMULARIO Nº 2

FODA

13/08/2019

RESPONSABLE DE LA INFORMACION NOMBRE CARGO FIRMA

ELABORADO POR :

APROBADO POR :

RESP. DE GERENCIA GENERAL

GERENTE GENERAL

LIC. VILLARROEL T. VICTOR

LIC. VILLARROEL T. VICTOR


